
Roční plán kariérového poradenství 

Mgr. Monika Mudrová 

Konzultační hodiny pro žáky – čtvrtek 12:15 – 13:00 hodin 

Po domluvě kdykoliv. 

 

Září – Říjen: Plánování budoucnosti 

• Tvorba osobního kariérního plánu. 

• Rozhodování mezi variantami (škola vs. práce, SŠ vs. OU) 

• Kariérní veletrh nebo den profesí. 

• Plán na návštěvu vybraných škol. 

• Sběr informací o oboru, zaměření. 

 

Listopad – Prosinec: Akce a evaluace 

• Rodičovské setkání/informační schůzka. 

• Příprava na přijímací zkoušky / výběrová řízení. 

• Kariérní veletrh nebo den profesí. 

• Nácvik práce s kariérními portály a databázemi povolání. 

• Seznámení s trendy na trhu práce (digitalizace, zelená ekonomika, nové profese). 

 

Leden – Únor: Sebepoznání a orientace 

• Úvodní setkání, diagnostika potřeb. 

• Připomenutí podání přihlášek, podpora zákonných zástupců v podávání přihlášky. 

• Testy profesní orientace, osobnosti, zájmů. 

• Mapování silných stránek, hodnot a motivace. 

• Začlenění reflexí z předchozího roku. 

 

Březen – Duben: Informační fáze, přijímací řízení 

• Přehled možností vzdělávání a profesních cest. 

• Pozvání odborníků z praxe, exkurze do firem nebo online besedy. 

• Přijímací řízení  

 



 

Květen – Červen: Rozvoj dovedností 

• Druhé kolo přijímacího řízení 

• Hledání volných míst 

• Hodnocení úspěchů uchazečů 

 

Doplňkové aktivity (během celého roku) 

• Individuální konzultace dle potřeby. 

• Práce s třídou – předávání konkrétních informací. 

• Spolupráce s rodiči, učiteli, zaměstnavateli. 

• Průběžná evaluace (dotazníky, zpětná vazba, sledování úspěšnosti absolventů). 

 


